
 

 

Leitungskraft mit Herz 
und Humor gesucht! 

 
Die Kita Hl. Kreuz Mehrhoog sucht eine neue 

Einrichtungsleitung (m/w/d) in Vollzeit  
(39 Wochenstunden) – unbefristet und mit viel Gestaltungsspielraum!  
 

Als Teil eines lebendigen Kita-Verbundes mit drei weiteren Einrichtungen in der      
Pfarrei Maria Frieden legen wir großen Wert auf Zusammenarbeit, gegenseitige 

Unterstützung und ein Miteinander auf Augenhöhe. In der Kita Hl. Kreuz erwarten Sie 
zwei Gruppen der Form III und drei Gruppen der Form I – ein kunterbunter Mix voller 

neugieriger Kinder und ein motiviertes Team, das sich schon auf Ihre Ideen, Ihren 
Humor und Ihre Führungskompetenz freut! 

Was wir uns wünschen: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder Sozialpädagoge/in 
(Superkräfte sind auch willkommen!) 

 Berufserfahrung in Leitungsfunktion (ob Gruppenleitung oder schon als 
„Chefin/Chef vom Ganzen“) 

 Führungs- und Organisationskompetenz – Sie wissen, wie man den Laden am 
Laufen hält 

 Teamfähigkeit, Empathie und die Gabe, auch in hektischen Zeiten die Ruhe zu 
bewahren 

 Begeisterung, unser pädagogisches Konzept weiterzuentwickeln und immer 
wieder neue Ideen einzubringen 

 Lust auf eine offene und respektvolle Zusammenarbeit mit Eltern, Träger, Kita-
Team und Leitungsteam 

 Eine offene, vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit der 
Verbundleitung und dem Träger – damit alle an einem Strang ziehen 

 Verwaltungskram ist Ihnen nicht fremd, und der Computer schreckt Sie nicht ab 
(Word, Excel, Zauberstab...) 

 Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und ein Herz für unseren 
religionspädagogischen Auftrag 



Was wir bieten: 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
sowie einem unterstützenden kollegialen Netzwerk im Kita-Verbund 

 Eine Vergütung nach der KAVO SuE, inklusive betrieblicher Altersvorsorge und 
jährlicher Sonderzahlungen  

 Ein Leitungsteam, das motiviert und engagiert ist  
 Ein aufgeschlossenes und humorvolles Kita-Team, das weiß: Zusammen 

schaffen wir das! 
 Eine familienbewusste Unternehmenskultur – damit Beruf und Familie gut 

zusammenpassen 
 Gestaltungsfreiräume für Ihre Ideen – wir freuen uns auf frischen Wind! 
 Möglichkeit des Jobrad-Leasings – für die, die auf zwei Rädern zur Arbeit fahren 

möchten 
 30 Urlaubstage, 2 Regenerationstage und Brauchtumstage – weil Erholung 

genauso wichtig ist wie Engagement! 

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung (bitte ohne Mappen – wir mögen’s 
lieber digital oder als schlichte Postsendung) bis zum 31.08.2025 an unsere 
Verbundleitung: 

Pfarrei Maria Frieden 
Bernhild Bielefeld 
Am Wedem Hoven 1 
46499 Hamminkeln 
Tel.: 02852 960809130 
Email: bielefeld-b@bistum-muenster.de 

Wir freuen uns schon riesig darauf, Sie kennenzulernen. 


